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รายงานผลการด าเนินการของรายวิชา 
(Course Report) 

 
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา :  มหาวิทยาลัยทักษิณ 
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา : วิทยาเขตพัทลุง คณะเทคโนโลยีและการพัฒนาชุมชน สาขาวิชาพืชศาสตร์ 
 

หมวด 1 ข้อมูลทั่วไป 

1.  ช่ือรายวิชา   
ฝึกงานพืชศาสตร์เฉพาะด้าน (Internship in Plant Science) 

2.  จ านวนหน่วยกิต   
4(0-12-0) 

3.  หลักสูตรและประเภทของรายวิชา  
วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาพืชศาสตร์ เป็นวิชาประสบการณ์วิชาชีพ 

4.  อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน  
รองศาสตราจารย์ ดร.สมัคร แก้วสุกแสง 
รองศาสตราจารย์ ดร.สรพงค์ เบญจศรี 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อุไรวรรณ ทองแกมแก้ว 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปริศนา วงค์ล้อม 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นันทิยา พนมจันทร์ 

5.  ภาคการศึกษา/ชั้นปีท่ีเรียน 
ภาคการศึกษาที่ 2 ชั้นปีที่ 4 

6.  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน  (Pro-requisite)  
  0403381 ฝึกงานด้านการผลิตพืชทั่วไป 
7.  รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน  (Co-requisite)   

ไม่มี 
8.  สถานที่เรียน  

ภาคปฏิบัติการ: สถานประกอบการภายนอก 
9.  วันที่จัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 

ไม่มี 
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หมวดที ่2 การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน 

1. รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 

สัปดาห์ท่ี หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวนชั่วโมง 

ตามแผนการสอน 
จ านวนชั่วโมง 

ที่สอนจริง 
ความ

แตกต่าง 
(%) 

เหตุผล (หาก
ความแตกต่าง

เกิน 25%) บรรยาย ปฏิบัต ิ บรรยาย ปฏิบัติ 
1 ช้ีแจงค าอธิบายการฝึกงาน/ติดต่อ

ประสานสถานที่ฝึกงาน  
- 1 - 1 - - 

2 สรุปสถานท่ีการฝึกงานของนิสิต 
ปฐมนิเทศการฝึกงาน 

- 1 - 1 - - 

3-15 เข้าฝึกงานในหน่วยงาน/องศ์กร
ต่าง ๆ 

- 51  51 - - 

10 นิเทศนิสิตฝึกงาน - 3 - 3 - - 

16 น าเสนอผลการปฏิบัติงาน - 3 - 3 - - 

รวมจ านวนชั่วโมงตลอดภาคเรียน - 60 - 60 - - 

 
2. หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน 
สัปดาห์ที ่

 
หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุม 

ตามแผนการสอน 
นัยส าคัญของหัวข้อที่สอนไม่
ครอบคลุมตามแผนการสอน 

แนวทางชดเชย 

- - - - 

 
3. ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ท าให้เกิดผลการเรียนรู้ตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา 

ผลการเรียนรู้ 
วิธีสอนที่ระบุใน 

รายละเอียดรายวิชา 

ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน (ถ้ามี) 
พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข มี ไม่มี 

คุณธรรม จริยธรรม การสื่อสารสองทาง 

การร่วมอภิปราย 

  - 

ความรู้ บรรยาย และปฏิบัติ   - 

ทักษะทางปัญญา บรรยาย อธิบาย และ 

ปฏิบัติ 

  - 

ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความ 

รับผิดชอบ 

จัดกิจกรรมใน
ห้องปฏิบัติการและ
ภาคสนาม 

  - 
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ผลการเรียนรู้ 
วิธีสอนที่ระบุใน 

รายละเอียดรายวิชา 

ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน (ถ้ามี) 
พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข มี ไม่มี 

ทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสาร และ
การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

บรรยาย 

กิจกรรมกลุ่ม 
วิเคราะห์ข้อมูล 

  - 

 
4. ข้อเสนอการด าเนินการเพื่อปรับปรุงวิธีสอน 
 ควรจัดให้มีกิจกรรมกลุ่มภายในชั้นเรียนให้มากขึ้น เพ่ือปรับปรุงวิธีสอนจากปัญหาข้อ 3 
 

หมวดที ่3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

1. จ านวนนิสิตที่ลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดก าหนดการเพิ่มถอน)  7   คน 
2. จ านวนนิสิตที่คงอยู่เม่ือสิ้นสุดภาคเรียน     7   คน 
3. จ านวนนิสิตที่ถอน (W)      -   คน 
4. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) : จ านวนและร้อยละของนิสิตในแต่ละระดับคะแนน 

ระดับคะแนน (เกรด) ช่วงคะแนน จ านวน ร้อยละ 
A # 80->> 7 100 
B+# 75-79.99 0 0 
B # 70-74.99 0 0 
C+# 65-69.99 0 0 

C # 60-64.99 0 0 
D+# 55-59.99 0 0 

D # 50-54.99 0 0 
F # 0-49.99 0 0 

VG - - - 
G - - - 

S - - - 
U - - - 
I - - - 

IP - - - 

 

 



มคอ. 6 
 

5 
 

5. ปัจจัยที่ท าให้ระดับคะแนนผิดปกติ (ถ้ามี) 
 ไม่มี 
 

6. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินที่ก าหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา : จากแผนการประเมินใน   
    มคอ. 4 หมวด 5 ข้อ 2 

     6.1 ความคลาดเคลื่อนด้านก าหนดเวลาการประเมิน 

ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 
- - 

     6.2 ความคลาดเคลื่อนด้านวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ (ถ้ามี) 
ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

- - 

 
7. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนิสิต (ให้อ้างอิงจาก มคอ. 2 และ 4) 

วิธีการทวนสอบ สรุปผล 
- มีการตั้งคณะกรรมการในสาขาวิชา ตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรู้ของนักศึกษา 
โดยตรวจสอบข้อสอบรายงาน วิธีการให้คะแนนสอบ และการให้คะแนนพฤติกรรม 

ผ่าน 
 

- มีการทวนสอบการให้คะแนนการตรวจผลงานของนิสิตโดยกรรมการวิชาการประจ า
ภาควิชาและคณะ 

ผ่าน 
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หมวดที ่4 ปัญหาและผลกระทบต่อการด าเนินการ 

1. ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนการสอนและสิ่งอ านวยความสะดวก 

ปัญหาในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบ 
การเรียนการสอน (ถ้ามี) 

ผลกระทบ 

- - 

 
2. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร 

ปัญหาด้านการบริหารและองค์กร (ถ้ามี) ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนิสิต 
- - 

 

หมวดที ่5 การประเมินรายวิชา 

1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนิสิต (แนบเอกสาร) 
1.1 ข้อวิพากษ์ที่ส าคัญจากผลการประเมินโดยนิสิต   

ผ่าน ไม่มีข้อเสนอแนะ (ข้อวิพากษ์ทั้งที่เป็นจุดแข็งและจุดอ่อน) 
1.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 1.1 

เห็นชอบ 
 

       2. ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอ่ืน 
2.1 ข้อวิพากษ์ส าคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน 
   ผ่าน ไม่มีข้อเสนอแนะ (ข้อวิพากษ์ทั้งท่ีเป็นจุดแข็งและจุดอ่อน) 
2.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 2.1  

เห็นชอบ 
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หมวดที ่6 แผนการปรับปรุง 

1. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงกรเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงานของรายวิชาครั้งที่ผ่านมา     

แผนการปรับปรุง ผลการด าเนินการ เหตุผล 
 (ในกรณีที่ไม่ได้ปรับปรุง หรือ
ปรับปรุงแต่ไม่เสร็จสมบูรณ์) 

- - - 

 
2. การด าเนินการด้านอ่ืน ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา  

ปรับปรุงสถานที่ฝึกมีความหลากหลายและครอบคลุมความรู้หลายด้านเพื่อให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมมาก
ขึ้นในเนื้อหาที่ส าคัญ ปรับข้อมูล และเนื้อหาให้ทันต่อสถานการณ์ และเป็นปัจจุบันให้ได้มากท่ีสุด 

3. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงส าหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 

ข้อเสนอ  ก าหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 
- - - 

4. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 ไม่มี 
 
 
 
ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา 

 ลงชื่อ     .        
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นันทิยา  พนมจันทร์) 

วันที่รายงาน      26 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 

  

ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

 ลงชื่อ     .        
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นันทิยา  พนมจันทร์) 

วันที่รับรายงาน        26 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 

 
 


