
มคอ. 5 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 
0406363 เทคนิคการฝึกอบรมด้านการเกษตร หน่วยกิต 3(2-3-4) ชั้นปีที่ 3 
Techniques in Agricultural Training 
 
หมวดที่  1  ข้อมูลโดยท่ัวไป 

 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา  : มหาวิทยาลัยทักษิณ 
ชื่อหน่วยงาน  : คณะเทคโนโลยีและการพัฒนาชุมชน 
ชื่อหลักสูตร  : วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการเกษตรและการพัฒนาชุมชน  

(ปรับปรุง พ.ศ. 2562) 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 

อาจารย์ศรัณญภัส รักศีล อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 
ห้องเรียนและเวลาเรียน  : บรรยาย  จ. คาบ 6 - 7 เวลา 13.00 - 15.00 ห้อง TCD 211 

   ปฏิบัต ิ อ. คาบ 1 - 3 เวลา 08.00 - 11.10 ห้อง TCD 207    
  



หมวดที่  2  การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน 
1. แผนการสอน ภาคบรรยาย 

สัปดาห์ที ่ หัวข้อ/รายละเอียด 
จำนวนชั่วโมง

ตามแผน 
จำนวนชั่วโมงที่

สอนจริง 
ความแตกต่าง 

(%) 
เหตุผล 

(หากความแตกต่างเกิน 25%) 
1-3 

 
ชี้แจงรายวชิา 
บทที่ 1 ความรู้ทั่วไปเก่ียวกับการฝึกอบรม 

6 6 0  

4 บทที่ 2 ทฤษฎีและกระบวนการเรียนรู้ 2 2 0  
5-8 บทที่ 3 เทคนิคการวางแผนการฝึกอบรม 8 8 0  
9-10 บทที่ 4 เทคนิคการประเมนิผลการฝึกอบรม 4 4 0  
11-12 บทที่ 5 การจัดกิจกรรมกลุ่มสัมพันธ ์ 4 4 0  
13-14 บทที่ 6 เทคนิคการเป็นวิทยากรที่ดี 4 4 0  

15 บทที่ 7 ปัญหาและอุปสรรคในการจัด
ฝึกอบรม 

2 2 0  

 
2.  แผนการสอน ภาคปฏิบัติ 

สัปดาห์ที ่ หัวข้อ/รายละเอียด 
จำนวนชั่วโมง

ตามแผน 
จำนวนชั่วโมงที่

สอนจริง 
ความแตกต่าง 

(%) 
เหตุผล 

(หากความแตกต่างเกิน 25%) 
1 บทปฏบิัติการที่ 1  การวิเคราะห์ความสำคัญ

และปัญหาในการฝึกอบรม 
3 3 0  

2 บทปฏิบัติการที่ 2  การค้นหาความต้องการ
จำเป็นในการฝึกอบรมของเกษตรกร 

3 3 0  

3 บทปฏิบัติการที่ 3  การวิเคราะหเ์กษตรกร 3 3 0  
4 บทปฏิบัติการที่ 4 การจัดทำโครงการ

ฝึกอบรม  
3 3 0  

5 บทปฏิบัติการที่ 5  การจัดทำหลักสูตร
ฝึกอบรม 

3 3 0  

6 บทปฏิบัติการที่ 6 การทำแผนการสอน 3 3 0  
7 บทปฏิบัติการที่ 7 การผลิตสื่อการสอน 3 3 0  
8 บทปฏิบัติการที่ 8 การใช้สื่อในการ

ฝึกอบรม 
3 3 0  

9 บทปฏิบัติการที่ 9 การเตรียมสถานที่ 
  

3 3 0  

10 บทปฏิบัติการที่ 10 การเป็นพิธีกร 
  

3 3 0  

11 บทปฏิบัติการที่ 11 การเป็นวิทยากร 3 3 0  



สัปดาห์ที ่ หัวข้อ/รายละเอียด 
จำนวนชั่วโมง

ตามแผน 
จำนวนชั่วโมงที่

สอนจริง 
ความแตกต่าง 

(%) 
เหตุผล 

(หากความแตกต่างเกิน 25%) 
12 บทปฏิบัติการที่ 12 กิจกรรมสัมพันธ์ 3 3 0  
13 บทปฏิบัติการที่ 13 การเตรียมแบบฟอร์ม

การประเมินผลการฝึกอบรม 
3 3 0  

14 บทปฏิบัติการที่ 14  การดำเนินการ
ประเมินผลการฝึกอบรม 

3 3 0  

15 บทปฏิบัติการที่ 15  การจัดการฝึกอบรม
ภาคสนาม 

3 3 0  

 

หมวดที่  3  ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ทำให้เกิดผลการเรียนรู้ตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ วิธีการสอน ประสิทธิผล ปัญหาและ
ข้อเสนอแนะ 

PLO1 มีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณในวิชาชีพ (U) 
TQF1: ด้านคุณธรรม จริยธรรม  
(⚫) 1.1 มีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณในวิชาชีพ 
CLO1 มีความรับผิดชอบและตรงต่อเวลา บรรยาย มี  
CLO2 สามารถอธิบายและยกตัวอย่างกระบวนการลงพ้ืนที่
วิเคราะห์ชุมชนได้ 

บรรยาย  
ปฏิบัติ 

มี  

PLO2 อธิบายศาสตร์เทคโนโลยีทางด้านเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตร (U) 
TQF2: ด้านความรู้ 
() 2.1 อธิบายศาสตร์ เทคโนโลยี ทางด้านเกษตร และอุตสาหกรรมเกษตร 
CLO3 สามารถอธิบายศาสตร์เทคโนโลยีทางด้านเกษตรและ
อุตสาหกรรมเกษตรในการถ่ายทอดความรู้ในการฝึกอบรมได้   

บรรยาย 
ปฏิบัติ 

มี  

PLO3 อธิบายหลักการ ทฤษฎี แนวคิด ในด้านการส่งเสรมิและการพัฒนาชุมชน (U)  
TQF2: ด้านความรู้ 
(⚫) 2.2 อธิบายหลักการ ทฤษฎี แนวคิด ในด้านการส่งเสริมและการพัฒนาชุมชน 
CLO4 สามารถอธิบายหลักการ ทฤษฎี แนวคิด ในการจัด
ฝึกอบรมเกษตรกรได้ 

บรรยาย 
ปฏิบัติ 

มี  

CLO5 สามารถอธิบายกระบวนการเรียนรู้ และรูปแบบการจัด
ฝึกอบรมได้ 

บรรยาย 
ปฏิบัติ 

มี  

PLO4 คิดวิเคราะห์ศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริม พัฒนาการเกษตร ภูมิปัญญาท้องถิ่น และทรัพยากรในชุมชนเกษตรอย่างเป็น
ระบบ (E) 



ผลลัพธ์การเรียนรู้ วิธีการสอน ประสิทธิผล ปัญหาและ
ข้อเสนอแนะ 

TQF3: ด้านทักษะทางปัญญา 
(⚫) 3.1 คิดวิเคราะห์ศาสตร์ที่เก่ียวข้องกับการส่งเสริมและพัฒนาการเกษตร ภูมิปัญญาท้องถิ่น และทรัพยากรชุมชนเกษตรอย่างเป็น
ระบบ 
CLO6 สามารถวิเคราะห์สภาพปัญหาและความต้องการที่แท้จริง
ของเกษตรเพ่ือนำไปสู่การจัดโครงการฝึกอบรมได้ 

บรรยาย 
ปฏิบัติ 

มี  

CLO7 สามารถจัดโครงการฝึกอบรมตามรูปแบบบริบทของเกษตร
ได้ 

บรรยาย 
ปฏิบัติ 

มี  

PLO5 สามารถปรับตัวให้สอดคล้องกับบริบทของชุมชน (A) 
TQF4: ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
() 4.1 สามารถปรับตัวให้สอดคล้องกับบริบทของชุมชน 
CLO8 สามารถติดต่อและประสานงานเพ่ือจัดโครงการฝึกอบรม
ได้ 

บรรยาย 
ปฏิบัติ 

มี  

CLO9 แสดงออกถึงความร่วมมือในการทำงาน บรรยาย มี  
PLO6 ถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตรสู่ชุมชน (A) 
TQF5: ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขการสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
(⚫) 5.1 ติดตามข้อมูล เทคโนโลยี และศาสตร์ที่ใช้ในด้านการส่งเสริมและพัฒนาชุมชน 
CLO10 สามารถสืบค้นข้อมูลองค์ความรู้ที่เข้ากับสถานการณ์ใน
ปัจจุบันและบริบทของชุมชนเกษตรกรได้ 

บรรยาย 
ปฏิบัติ 

มี  

CLO11 สามารถวิเคราะห์ผลการประเมินโครงการฝึกอบรมเพ่ือ
นำไปสู่การปรับปรุงได้ 

บรรยาย 
ปฏิบัติ 

มี  

PLO7 ติดตามข้อมูล เทคโนโลยี ศาสตร์ที่ใช้ในด้านการส่งเสริมและพัฒนาชุมชน (E)  
TQF5: ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขการสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
(⚫) 5.2 ติดตามข้อมูล เทคโนโลยี และศาสตร์ที่ใช้ในด้านการส่งเสริมและพัฒนาชุมชน 
CLO12 สามารถผลิตและใช้เทคโนโลยีในการพัฒนาสื่อเพ่ือการ
สื่อสารในการฝึกอบรมเกษตรกรได้ 

บรรยาย 
ปฏิบัติ 

มี  

 
  



หมวดที่  4  สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 
1. จำนวนนิสิตที่ลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดกำหนดการเพิ่มถอน)  22  คน 
2. จำนวนนิสิตที่คงอยู่เม่ือสิ้นสุดภาคเรียน     22  คน 
3.จำนวนนิสิตที่ถอน (W)         0  คน 
4. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) : จำนวนและร้อยละของนิสิตในแต่ละระดับคะแนน 

ระดับคะแนน (เกรด) ช่วงคะแนน จำนวน ร้อยละ 
A 80.00 ขึน้ไป 11 50.00 
B+ 75.00-79.99 7 31.82 
B 70.00-74.99 3 13.64 
C+ 65.00-69.99 0 - 
C 60.00-64.99 0 - 
D+ 55.00-59.99 0 - 
D 50.00-54.99 0 - 
F 0-49.99 1 4.55 

VG - - - 
G - - - 
S - - - 
U - - - 
I - - - 
IP - - - 

5. ปัจจัยที่ทำให้ระดับคะแนนผิดปกติ (ถ้ามี) 
นิสิตไม่เข้าสอบ 1 คน ส่งงานไม่ครบ 1 คน 
 
 
 

  



6. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินที่กำหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา :  
    6.1 ความคลาดเคลื่อนด้านกำหนดเวลาการประเมิน 
           ไม่มี 
    6.2 ความคลาดเคลื่อนด้านวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ (ถ้ามี) 
           ไม่มี 
 
7. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนิสิต (ให้อ้างอิงจาก มคอ. 2 และ 3) 

วิธีการทวนสอบ สรุปผล 
- มีการตั้งคณะกรรมการในสาขาวิชา ตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรู้ของนักศึกษา 
โดยตรวจสอบข้อสอบรายงาน วิธีการให้คะแนนสอบ และการให้คะแนนพฤติกรรม 

ผ่าน 
 

มีการทวนสอบการให้คะแนนการตรวจผลงานของนิสิตโดยกรรมการวิชาการประจำ
ภาควิชาและคณะ 

ผ่าน 

8. ปัญหาและผลกระทบต่อการดำเนินการ 
 ปัญหา ผลกระทบ 

ด้านทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
และสิ่งอำนวยความสะดวก 

ไม่มี ไม่มี 

ด้านการบริหารและองค์กร ไม่มี ไม่มี 
 

หมวด 6 การประเมินรายวิชา 
1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนิสิต (แนบเอกสาร) 

1.1 ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยนิสิต   
    ไม่มี 

1.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 1.1 
    ไม่มี     

   2. ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น 
2.1 ข้อวิพากษ์สำคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน 
      ไม่มี  
1.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 2.1  

ไม่มี 
 
 
 
 
 
 



หมวดที ่7 แผนการปรับปรุง 
1. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงานของรายวิชาครั้งที่ผ่านมา     

 แผนการปรับปรุง ผลการดำเนินการ เหตุผล 
 (ในกรณีที่ไม่ได้ปรับปรุง หรือ
ปรับปรุงแต่ไม่เสร็จสมบูรณ์) 

- - - 
2. การดำเนินการด้านอ่ืน ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา  

พัฒนาวิธีการสอนให้ผู้เรียนเข้าใจมากขึ้น และปรับเนื้อหาให้เป็นปัจจุบัน 
3. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 

ข้อเสนอ  กำหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 
- - - 

4. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 ไม่มี 
 

ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา 

 ลงชื่อ………………………………………… 
          (นางสาวศรัณญภัส  รักศีล) 

วันที่รายงาน .................................................................... 

  

ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

 ลงชื่อ………………………….……………… 
          (........................................) 

วันที่รับรายงาน .................................................................... 
 


